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2023/2024 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

 
 

 
 
 
 
 
 
APRESENTAÇÃO  
 
 
 
 
Considerando que o Instituto de Previdência dos Servidores do Município de Caucaia está buscando se adequar às exigências do Pró-Gestão, inicialmente no 
Nível I, verifica-se no manual do Pró-Gestão, os requisitos de educação previdenciária a serem atingidos:  
 

 O RPPS deverá desenvolver plano de ação de capacitação para os servidores que atuem na unidade gestora, seus dirigentes 
e conselheiros, com os seguintes parâmetros mínimos para o nível I:  
 a) Formação básica em RPPS para os servidores, dirigentes e conselheiros. 
 b) Treinamento dos servidores que atuem na área de concessão de benefícios sobre as regras de aposentadorias e pensão 
por morte  

 
 
Justificativa - Este Plano estabelecerá diretrizes para as ações de capacitação de 2023 e 2024, devido a junção do Planejamento de 2023 com objetivo e 
acompanhamento e continuidade, definindo temas, metodologias e critérios a serem utilizados para o desenvolvimento profissional dos servidores da Unidade 
Gestora, dos membros dos Conselhos, Comitê de Investimentos, servidores e segurados da Unidade Gestora Instituto de Previdência dos Servidores do 
Município de Caucaia - CE, em consonância com os objetivos estratégicos, as metas institucionais e as políticas de desenvolvimento de pessoas, bem como 
objetivando atender os requisitos do Programa de Certificação Institucional e Modernização da Gestão dos Regimes Próprios de Previdência Social – Pró-Gestão 
, que define a certificação Institucional. 
 
A busca da capacitação constante de seus servidores que atuam na Unidade Gestora, além dos membros do Conselho Municipal de Previdência, Comitê de 
Investimentos e segurados vinculados (ativos e inativos) das mais diversas capacitações, treinamentos e eventos que possam contribuir para uma previdência 
cada vez mais sólida e alinhada com as melhoras práticas. Este plano de ação detalhará como esta evolução contínua será realizada ao longo do ano de 2023 e 
2024. 
 



  

 
 

 
Verifica - se, portanto, que este plano se justifica por ser um dos requisitos do pró-Gestão, e ainda promoverá divulgação e atualização de informações aos 
servidores públicos.  
 
Objetivo Geral: Promover ações de educação previdenciária, de modo a atingir o requisito do Pró-Gestão e difundir conhecimentos sobre previdência.  
 
Objetivos Específicos: Promover ações de capacitação aos Servidores/colaboradores, atendendo ao requisito do Pró Gestão: 
 
a) Formação básica em RPPS para os servidores, dirigentes e conselheiros;  
b) Utilizar a metodologia on-line ou presencial, para promoção de cursos de educação previdenciária;  
c) Aplicar os conhecimentos adquiridos de forma a melhorar os processos diários da UG;  
d) Divulgar as ações de educação previdenciária para atingir o maior número de servidores possíveis. 

 
METODOLOGIA 

 
Através de cursos on-line, os servidores da UG, bem como demais interessados poderão ter acesso a cursos da plataforma Escola Virtual de Governo (EVG) 

do governo Federal, por serem cursos com formação ampla e ministrados por palestrantes capacitados, e com certificação, Cursos da Plataforma Virtual do 
TCE; ou até de outras plataformas virtuais disponíveis no mercado, Cursos presenciais, Congressos e Seminários sobre Previdência dos Servidores e parcerias 
com empresas especializadas.  

 
Ressalta-se que será disponibilizado acesso, e incentivada a participação. No caso de cursos presenciais sobre previdência que vierem a surgir no ano de 

2023 a 2024, e que seja viável a participação, poderão ser integrados a este plano.  
 
O aproveitamento nas ações poderá ser medido com base na apresentação de certificados de participação e sua consequente aplicação no setor: 
 
1. DIRETORIA EXECUTIVA: 
1.1 Participar de no mínimo 03 eventos relacionados à sua área de atuação, como congressos, seminários, capacitações presenciais e on-line e treinamentos;  
1.2 Obter e manter 100% dos Diretores com a certificação necessária para exercer suas atribuições, nos termos do Manual de Certificação Profissional RPPS 

(Portaria SPREV nº 6.182, de 26 de maio de 2021 e alterações).   
 
2.CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA OU SEGREGADO (DELIBERATIVO E FISCAL):  
2.1 Que todos os seus membros participem de no mínimo 1 evento relacionado a sua área de atuação, como congressos, seminários, capacitações 

presenciais e on-line e treinamentos;  



  

 
 

2.2 Certificar a maioria de seus membros nos termos do Manual de Certificação Profissional RPPS (Portaria SPREV nº 6.182, de 26 de maio de 2021 e 
alterações).  

2.3 Certificar a maioria de seus membros nos termos do Manual de Certificação Profissional RPPS (Portaria SPREV nº 6.182, de 26 de maio de 2021 e 
alterações).  
 
       3. COMITÊ DE INVESTIMENTOS:  

3.1 Que todos os seus membros participem de no mínimo 1 evento relacionado a sua área de atuação, como congressos, capacitações presenciais e on-line 
e treinamentos;  

3.2 Que a maioria de seus membros participe de pelo menos 5 reuniões voltadas ao mercado financeiro ou investimentos.  
3.3 Obter e Manter 100% de seus membros certificados nos termos do Manual de Certificação Profissional RPPS (Portaria SPREV nº 6.182, de 26 de maio 

de 2021 e alterações).  
 
4.SERVIDORES DA UNIDADE GESTORA PREVIDENCIÁRIA POR SETORES:  
4.1. Participar de no mínimo 01 evento relacionados à sua área de atuação, como congressos, capacitações presenciais e on-line e treinamentos;  
4.2. Obter no mínimo 20 horas em certificados de sua área de atuação. 
 
5. EDUCAÇÃO PREVIDENCIÁRIA E TRANSPARÊNCIA 
5.1 A Diretoria Executiva realizará no mínimo 02 eventos anuais, definidos neste Plano de Capacitação, que deverão ser amplamente divulgados.  
5.2 Estes eventos serão ofertados aos servidores (ativos e inativos), contemplando as áreas de: prestação de contas, incluindo a situação atuarial, financeira, 

investimentos, educação previdenciária, educação financeira, segurança e bem estar no trabalho, preparação para a aposentadoria, meio ambiente e 
desenvolvimento sustentável e a fomentação da certificação profissional, necessária para servidores que tenham interesse em ingressar na gestão, conselho e 
comitê de investimentos e outros temas afins 

 
6. INDICADOR 
6.1 Taxa de capacitação de servidores da Unidade Gestora Previdenciária (nº de servidores qualificados / nº total de servidores) 
Unidade de medida: % Índice Previsto: (xxx /xxx  ) x 100 = xxx,00% 
6.2 Taxa de capacitação de conselheiros Previdenciários (nº de conselheiros qualificados / nº total de conselheiros) 
Unidade de medida: % Índice Previsto: (xxx / xxx) x 100 = xxx,00% 
 
 
RESULTADO- NÍVEL A a E 
A- 100% CAPACITADOS 
B- 75% A 99% CAPACITADOS 



  

 
 

C- 50% A 74% CAPACITADOS  
D- 25% A 49% CAPACITADOS 
E- 0% A 24% CAPACITADOS 
 
 
 

  



  

 
 

 
 
ORGANIZAÇÃO ADMINISTRATIVA – RESPONSÁVEL PELA EXECUÇÃO DO PLANO 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



  

 
 

ANEXO I 
CRONOGRAMA 2023 

 
CURSOS (ON LINE, PRESENCIAL, SEMINÁRIOS, TREINAMENTOS, CONGRESSOS E AFINS) 

 
ORGÃO/SETOR/CC

/CI 
TEMA DATA/HORÁRIO/LOCAL PARCERIA/ 

EMPRESA CONTRATADA 
RESULTADOS 
ESPERADOS 

MÉTRICA 
CALCULO DE 

ACORDO 
COM O ITEM 6. 

A-E 

2023 
R- REALIZADO 

 
AR – A REALIZAR  

CONSELHO 
MUNICIPAL DE 
PREVIDÊNCIA 

 
 
 
 
 

COMITÊ DE 
INVESTIMENTOS 

Conhecimento sobre todas 
as áreas de Regime 

Próprio de Previdência 
Social 

 
 

DE ACORDO COM A 
PROGRAMAÇÃO DAS 
ASSOCIAÇÕES E DAS 

EMPRESAS CONTRATADAS 

EVENTOS NACIONAIS E 
REGIONAIS DAS 
ASSOCIAÇÕES 

REPRESENTATIVAS DE RPPS 
ASSESSORIAS PARCEIRAS 

Participação efetiva de 
todos os membros do 
comitê e conselheiros 

 
 
 

D R 

Investimentos/cenário 
econômico 

 

DE ACORDO COM A 
PROGRAMAÇÃO DAS 
ASSOCIAÇÕES E DAS 

EMPRESAS CONTRATADAS 

EVENTOS NACIONAIS E 
REGIONAIS DAS 
ASSOCIAÇÕES 

REPRESENTATIVAS DE RPPS 
ASSESSORIAS PARCEIRAS 

Participação efetiva de 
todos os membros do 

comitê 
 

D R 

Atendimento a nova 
portaria sobre as 

certificações 

SEM DATA DEFINIDA - 
CURSO DE ACORDO COM A 
MATÉRIA CONSTANTE NA 
PORTARIA PARA 
PREPARAÇÃO DA PROVA 

 
EMPRESA CONTRATADA 

OU ASSESSORIAS 

 
Aprovação na 

Certificação Profissional 

E R 

RECEPÇÃO/ 
PROTOCOLO 

 
SUPORTE 

RECEPÇÃO 

Excelência no atendimento 
Sistemas informatizados 

Aplicativos 
Coleta de dados para 

recenseamento 

 
 

SEM DATA DEFINIDA 

  
 

CURSOS ONLINE 

 
Celeridade no 
atendimento 

 AR 

CONTROLE 
INTERNO 

Controle interno: 
governança, risco e 

compliance 
 

 
 

SEM DATA DEFINIDA - 
CURSO DE ACORDO COM A 
MATÉRIA CONSTANTE NAS 

NORMAS DOS ORGÃOS 
REGULADORES E 
FISCALIZADORES 

EMPRESA CONTRATADA 
OU ASSESSORIAS 

 
Elaborar relatórios de 

Controle Interno, 
atestando a 

conformidade 

 AR 



  

 
 

 
 
 

DIRETORIA 
EXECUTIVA 

 
Certificação do Pró-Gestão 

RPPS e as ações de 
conformidade 

 
Previdência complementar 

 
Portaria 1467/2023- 
Considerações gerais 

 
 

COMPREV 
 

Comprev na prática, 
investimentos, e-social, 
censo previdenciário, 

contabilidade 
previdenciária, auditoria, 
cenário econômico e as 
perspectivas para renda 

variável. 
 

 
Pró-Gestão na Prática 

 
 
 
 
 

 
 

 
 

14 A 16 DE JUNHO DE 
2023 – FOZ DO IGUAÇU 

- PR 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

     56º CONGRESSO 
NACIONAL DA ABIPEM 

 
 

Conhecimento e 
aplicabilidade na UG-

PREVIDENCIÁRIA 

C R 

 
 
 
 
 
 

 
 

Conhecimento e 
aplicabilidade na UG-
PREVIDENCIÁRIA 

C R 

 
GERÊNCIA DE 

EXECUÇÃO 
PROGRAMÁTICA 

 
 

(FINANCEIRO) 

Certificado de 
Regularidade 
Previdenciária 

 
Demonstrativos de 

Investimentos do RPPS 
 

Plano de Custeio  
 

Comprev 
 
 

 

 
 
 
 
 

SEM DATA DEFINIDA 
 
 
 

 
 
 

 
EVENTOS NACIONAIS E 

REGIONAIS DAS 
ASSOCIAÇÕES 

REPRESENTATIVAS DE RPPS 
CURSOS ONLINE 

 
 
 
 
 

Conhecimento e 
aplicabilidade na UG-

PREVIDENCIÁRIA 

D R 

 Emissão de Certidão de 
Tempo de Contribuição 

 
 

 
 

Aprofundar os 
Conhecimento sobre 

D R 



  

 
 

ASSESSORIA DE 
EXECUCAÇÃO 

INSTRUMENTAL 
 

(BENEFICIOS E 
SUPORTE 

BENEFÍCIOS) 

 
Processo de 
Aposentadoria 
e Pensão  
 
Portaria 
1467/2023- 
Considerações 
gerais  

  

 
 
 

SEM DATA DEFINIDA 
 

 

 
 
 

EVENTOS NACIONAIS E 
REGIONAIS DAS 
ASSOCIAÇÕES 

REPRESENTATIVAS DE RPPS 
CURSOS ONLINE 

 

Emissão de CTC, 
Aposentadoria e Pensão; 
Dispositivos legais sobre 
a Portaria 1467/2023 e o 

operacionalização do 
COMPREV. 

ASSESSORIA DE 
EXECUCAÇÃO 

INSTRUMENTAL 
 

(BENEFICIOS E 
ATUÁRIA) 

 
 

Gestão Atuarial 
 

Pró -Gestão - RPPS 

 
 
 

SEM DATA DEFINIDA 
 

EVENTOS NACIONAIS E 
REGIONAIS DAS 
ASSOCIAÇÕES 

REPRESENTATIVAS DE RPPS 
CURSOS ONLINE 

 

Aprofundar os 
conhecimentos sobre 

atuária, base cadastral, 
avaliação atuarial.  

 
Conhecimento sobre 

aspectos gerais do Pró-
Gestão 

 
 
 

  

ASSESSORIA DE 
EXECUCAÇÃO 

INSTRUMENTAL 
 

(SUPORTE 
DIRETORIA) 

 
Informação e 

documentação 

 
 

SEM DATA DEFINIDA 
 

 
 

CURSOS ONLINE 
 

 
Aprendizagem sobre 

Gestão da Informação e 
Documentação 

  

ASSESSORIA DE 
EXECUCAÇÃO 

INSTRUMENTAL 
 

(PERÍCIA E 
SUPORTE PERÍCIA) 

 
A Aposentadoria por 

Incapacidade Permanente 
para o trabalho, 

Readaptação e Benefícios 
por Incapacidade 

Temporária 

 
 
 

SEM DATA DEFINIDA 
 

 
 
 

CURSOS ONLINE 
 

Capacitar e entender na 
prática como funcionam 
os critérios de acesso a 

estes benefícios 

  

 
 

ASSESSORAMENTO 
(JURIDÍCO) 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

Regras de aposentadoria 
 

Previdência Complementar 
 
 

Direito Previdenciário  

 
 

14 a 16 de junho de 
2023 – Foz do Iguaçu - 

PR 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

56º CONGRESSO 
NACIONAL DA ABIPEM 

 
 

Aprofundar os 
conhecimentos sobre o 
Direito Previdenciário 

com particularidades do 
RPPS 

E  

TECNOLOGIA DA 
INFORMAÇÃO 

Politica de Segurança da 
Informação 

 
 

 
 

 
 

 R 



  

 
 

 
ASSESSORIA DE 
EXECUCAÇÃO 

INSTRUMENTAL 
 

 (SUPORTE BASE DE 
DADOS 

CADASTRAIS) 
 

 

 
 

Censo Cadastral 
 
 

 
 

SEM DATA DEFINIDA 
 

EVENTOS NACIONAIS E 
REGIONAIS DAS 
ASSOCIAÇÕES 

REPRESENTATIVAS DE RPPS 
 

 
CURSOS ONLINE 

 

Aprendizado sobre 
planejamento e 

execução para a criação 
e a manutenção de um 

banco de dados 

atualizado. 

ASSESSORIA DE 
EXECUCAÇÃO 

INSTRUMENTAL 
 

SUPORTE 
COMPREV 

Certidão de Tempo de 
Contribuição 

 
Comprev na prática  

 
 

SEM DATA DEFINIDA 
 

 
 

CURSOS ONLINE 
 

Compreender sobre as 
informações da CTC e 

dominar a execução do 
Sistema Comprev 

  

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ANEXO II 
CRONOGRAMA 2024 

 
CURSOS (ON LINE, PRESENCIAL, SEMINÁRIOS, TREINAMENTOS, CONGRESSOS E AFINS) 

 

ORGÃO/SETOR/CC/CI TEMA DATA/HORÁRIO/LOCAL PARCERIA/ 
EMPRESA CONTRATADA 

RESULTADOS 
ESPERADOS 

MÉTRICA 
CALCULO DE 

ACORDO 
COM O ITEM 6. 

A-E 

2024 
R- 

REALIZADO 
 

AR – A 
REALIZAR  



  

 
 

CONSELHO 
MUNICIPAL DE 
PREVIDÊNCIA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

COMITÊ DE 
INVESTIMENTOS 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Conhecimento sobre 
todas as áreas de 

Regime Próprio de 
Previdência Social 

 
Tema: A Previdência 
Social dos Servidores 

Públicos: Regime 
Próprio e Regime de 

Previdência 
 

 
 
Congresso especifico 

para Conselheiros: 
 
 

12º Congresso 
Brasileiro de 

Conselheiros de 
RPPS da ABIPEM 

 
 
 
Investimentos/cenári

o econômico: 
 
 

3º Seminário 
Nacional de 

Investimentos e 
Gestão 

Previdenciária da 
ANEPREM  

 
 

 

 
 
 
 
 
 

17/07/2024 a 28/07/2024 
– EAD 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Novembro/2024 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

05 e 06 de agosto de 2024 
Campo Grande - MS 

 
 
 
 
 
 
ENAP/ESCOLA VIRTUAL 

GOV 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ABIPEM 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ANEPREM 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Participação efetiva 
de todos os membros 
do comitê e 
conselheiros 
 
  

 AR 

RECEPÇÃO/ 
PROTOCOLO 

 
SUPORTE 

RECEPÇÃO 

Excelência no 
atendimento 

Sistemas 
informatizados 

Aplicativos 

15/07/2024 a 31/07/2024 
– EAD 

 
 
 

PORTAL IDEA 
 
 
 
 

 
Participação efetiva 

de todos os 
colaboradores que 
trabalham na UG-

 AR 



  

 
 

Coleta de dados para 
recenseamento: 

 
Curso: Atendimento 

ao Público 
 

Curso: Censo 
Cadastral 
Previdenciário 

 
 
 
 
 

01/08/2024 a 15/08/2024 
- EAD 

 
 
 
 
 

ENAP/ESCOLA VIRTUAL 
GOV 

 

RPPS na área de 
atendimento, 

objetivando melhorar 
o atendimento ao 

público 
 

 

CONTROLE 
INTERNO 

Controle interno: 
governança, risco e 
compliance 
 
Curso: Pró-Gestão  
 
 
 
 
 
 
 
 
Curso: Introdução a 

Gestão de Riscos 
 

 
 

16/08/2024 a 30/08/2024 
– EAD 

 
 
 
 
 
 

 
 
 

02/09/2024 a 20/09/2024 
- EAD 

 
 
ENAP/ESCOLA VIRTUAL 

GOV 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

ENAP/ESCOLA VIRTUAL 
GOV 

 

Participação efetiva 
de todos os membros 
do comitê, 
conselheiros e 
controlador interno 
 

 

 AR 

 
 
 
 
 
 
 

DIRETORIA 
EXECUTIVA 

Controle interno: 
governança, risco e 
compliance. 
 

2º Congresso 
Nacional de 
Conselheiros 

Previdenciários e 
Gestores Públicos  

 
 

57º Congresso 
Nacional da Abipem 

 
 
 
Certificação do Pró-
Gestão RPPS e as 

 
 

 
 

 
22 a 24 de abril de 2024 

Fortaleza - CE 
 
 

 
 
26 a 28 de junho de 2024 

Belém - PA 
 
 
 

 
16/08/2024 a 30/08/2024 

– EAD 

 
 
 

 
 

ANEPREM 
 
 

 
 
 

ABIPEM 
 
 
 
 
 

ENAP/ESCOLA VIRTUAL 
GOV 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Conhecimento e 

aplicabilidade na UG-
PREVIDENCIÁRIA 

 AR 



  

 
 

ações de 
conformidade  
 
Curso: Pró-Gestão  
 

Previdência 
complementar 

 
Curso: Noções 

Básicas em 
Previdência 

Complementar 
 
 
Portaria 1467/2023- 
Considerações gerais  
 

COMPREV  
 
Oficina Técnica 
Nacional - 
Comprev 
 

Comprev na 
prática, 

investimentos, 
e-social, censo 
previdenciário, 
contabilidade 

previdenciária, 
auditoria, 
cenário 

econômico e as 
perspectivas 
para renda 

variável. 
 

Pro-Gestão na 
Prática 

3º Seminário 
Nacional de 

Investimentos e 
Gestão 

 
 
 
 

02/09/2024 a 20/09/2024 
– EAD 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

10/07/2024 a 11/07/2024 
São José dos Campos – SP 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
05 e 06 de agosto de 2024 

Campo Grande – MS 
 
 
 

 
 
 
 
ENAP/ESCOLA VIRTUAL 

GOV 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ANEPREM 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ANEPREM 

 
 



  

 
 

Previdenciária da 
ANEPREM  

 
 

Realização de 
Seminário Municipal  

 
 

A Definir 

 
ASSESSORIAS E 

PATROCÍNIO 
 
 
 

 

GERÊNCIA DE 
EXECUÇÃO 

PROGRAMÁTICA 
 
 

(FINANCEIRO) 

Audiência Publica 
 

Realização de 
Audiência Pública 
anual do Regime 

Próprio de Previdência 
Social do Município de 

Caucaia - CE 
 
 
 

Seminário especifico 
para Investimento 

 
3º Seminário 
Nacional de 

Investimentos e 
Gestão 

Previdenciária da 
ANEPREM 

 
 

Demonstrativo 
de Investimentos dos 

RPPS - DAIR e DPIN 
 
 

 
 

Audiência Pública  
 
 
 
 
 

    A Definir  
 
 
 
 
 
 
 

   05 e 06 de Agosto de 
2024 – Campo Grande – 

MS 
 
 
 

02/09/2024 a 20/09/2024 
– EAD 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ANEPREM  
 
 
 
 

ENAP/ESCOLA VIRTUAL 
GOV 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

Conhecimento e 
aplicabilidade na UG-

PREVIDENCIÁRIA 

  

 
ASSESSORIA DE 
EXECUCAÇÃO 

INSTRUMENTAL 
 

(BENEFICIOS E 
SUPORTE 

BENEFÍCIOS) 

 
 
 

2º Congresso 
Nacional de 
Conselheiros 

Previdenciários e 
Gestores Públicos 

 
 
 
 

22 a 24 de abril de 2024 
Fortaleza - CE 

 
 

 
 
 
 

ANEPREM 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 R 



  

 
 

 
 
 
 
 

Curso CTC: A 
Comprovação do 

Requisito do tempo 
de Contribuição na 
Aposentadoria do 

Servidor Público no 
RPPS 

 
 
 
 
 
 

 
Curso: Noções 

Básicas sobre os 
Benefícios do RPPS 

 
 
 

23º Congresso 
Nacional de 

Previdências da 
ANEPREM 

 
 
 
 

 
 
 

ONLINE 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ONLINE 
 
 
 

 
 

11 a 13 de Dezembro de 
2024 – Gramado - RS 

IGAM 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ANEPREM 
 
 
 
 
 
 

ANEPREM 

 
 
 

Aprofundar os 
Conhecimento sobre 

Emissão de CTC, 
Aposentadoria e 

Pensão 

ASSESSORIA DE 
EXECUCAÇÃO 

INSTRUMENTAL 
 

(BENEFICIOS E 
ATUÁRIA) 

 
2º Congresso 
Nacional de 
Conselheiros 

Previdenciários e 
Gestores Públicos 

 
 

 
Gestão Atuarial 
 

 
 
 

22 a 24 de abril de 2024 
Fortaleza - CE 

 
 
 
 
14 a 15 de agosto de 2024 

– ONLINE 

 
 
 

ANEPREM 
 
 
 
 

 
IDEAS 

 

 
 

Aprofundar os 
Conhecimento sobre 

Gestão Atuarial e Pró-
Gestão 

  



  

 
 

 
Curso: Gestão 

Atuarial de Planos de 
Benefícios 

 
Pró -Gestão – RPPS 

 
Curso: Pró-Gestão 

 

 
 

02/09/2024 a 20/09/2024 
– EAD 

 

 
 

ENAP/ESCOLA VIRTUAL 
GOV 

 

ASSESSORIA DE 
EXECUCAÇÃO 

INSTRUMENTAL 
 

(SUPORTE 
DIRETORIA) 

 
Informação e 

documentação: 
 
 

Gestão da 
Informação e 

Documentação - 
Conceitos Básicos em 
Gestão Documental 

 
 
 

 
 
 
 
 
 

01/08/2024 a 16/08/2024 
– EAD 

 

 
 

 
 

 
 
ENAP/ESCOLA VIRTUAL 

GOV 
 

 
 
 
 
 
 

Aprendizagem sobre 
Gestão da Informação 

e Documentação 

  

ASSESSORIA DE 
EXECUCAÇÃO 

INSTRUMENTAL 
 

(PERÍCIA E 
SUPORTE PERÍCIA) 

A Aposentadoria por 
Incapacidade 

Permanente para o 
trabalho, 

Readaptação e 
Benefícios por 
Incapacidade 
Temporária: 

 
 

Curso: 
Aposentadoria e 

Pensão de 
servidores: 

Atualizações 
conforme Emenda 

103/2019 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

01/08/2024 a 16/08/2024 
– EAD 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ENAP/ESCOLA VIRTUAL 
GOV 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

Capacitar e entender 
na prática como 

funcionam os 
critérios de acesso a 

estes benefícios 

  

 
ASSESSORAMENTO 

(JURIDÍCO) 
 

Regras de 
aposentadoria 

 

 
 
 

 
 
 

 
 
 
 

  



  

 
 

 
 
 
 
 

 

Curso: 
Aposentadoria e 

Pensão de 
servidores: 

Atualizações 
conforme Emenda 

103/2019 
 
 

Curso: Previdência 
Complementar 

 
 

Direito 
Previdenciário: 

 
 

Congresso Brasileiro 
de Direito 

Previdenciário da 
AAPREV 

 
 
 
 

01/08/2024 a 16/08/2024 
– EAD 

 
 

 
 

23/09/2024 a 11/10/2024 
– EAD 

 
 
 

 
 

15 A 17 DE AGOSTO DE 
2024 – RECIFE - PE 

ENAP/ESCOLA VIRTUAL 
GOV 

 
 
 
 
 

ENAP/ESCOLA VIRTUAL 
GOV 

 
 
 
 
 
 

AAPREV 

 
 
 

 
Aprofundar os 

conhecimentos sobre 
o Direito 

Previdenciário com 
particularidades do 

RPPS 

TECNOLOGIA DA 
INFORMAÇÃO 

 
ASSESSORIA DE 
EXECUCAÇÃO 

INSTRUMENTAL 
 

 (SUPORTE BASE DE 
DADOS 

CADASTRAIS) 
 

 

Atualização do SITE 
 
 

Curso: 
Proteção de Dados 
Pessoais no Setor 

Público 
 
 
 

Curso: Censo 
Cadastral 

Previdenciário 

Durante o ano de 2024 em 
atendimento as ações do 

Pró-Gestão 
 
 
01/08/2024 a 16/08/2024 

– EAD 
 
 
 
02/09/2024 a 20/09/2024 

– EAD 
 

 
 
 
 

 
ENAP/ESCOLA VIRTUAL 

GOV 
 
 
 

ENAP/ESCOLA VIRTUAL 
GOV 

 

 
 
 

 
Aprendizado sobre 

planejamento e 
execução para a 

criação e a 
manutenção de um 

banco de dados 
atualizado. 

  

ASSESSORIA DE 
EXECUCAÇÃO 

INSTRUMENTAL 
 

SUPORTE 
COMPREV 

Certidão de Tempo 
de Contribuição 

 
Curso CTC: A 

Comprovação do 
Requisito do tempo 

 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 

Compreender 
sobre as informações 
da CTC e dominar a 
execução do Sistema 
Comprev 

  



  

 
 

de Contribuição na 
Aposentadoria do 

Servidor Público no 
RPPS 

 
 
 
 
 
 

Comprev na prática 

ONLINE 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

10/07/2024 a 11/07/2024 
São José dos Campos – SP 

 

IGAM 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ANEPREM  

 


