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Recurso de Revista

Execugiio Trabalhista

Direito Sindical

Metodologia de Pesquisa Cientifica
Sentenga Coisa Julgada e Agio Resciséria
Gestio Administrativa e Fi ira de E:

SE Yz ey e e

Carga Hor4ria Professor

~Luiz Guilherme Eliano Pinto -

Antonio Carlos Alexandre Teixeira Filho
Antonio Carlos Alexandre Teixeira Filho

Antoio Carlos Alexandre Texcin Filbo
Carolina Bo{;lho_ Moreira de Deus

- NeyFrogaFho

" NeyFragaFilho =~ =~ = ~
Laura Anfsia Moreira de Sousa Pinto
‘Laura Anisia Moreira de Sousa Pinto

TAnitonio Carlbs Alexandre Tebcsirn Filho

Magda Lima da Silva
Gisele Chaves Sampaio Alcfintara
Méreio Moreira

Mestre
Mestre

Especialista

- Mestre
 Especialista
Eopecm]huf

Titulagio Nota

80
9.0
80
90

- 90
- 80

90
9.0

. 80

8.0
10,0
8,0
90

Frooaers

80%




